SPITALUL MUNICIPAL”DR.AUREL TULBURE”FAGARAS

ANUNT
Privind organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea functiilor specifice
comitetului director (director medical si director financiar contabil)

1. Spitalul Municipal “Dr. A. Tulbure” Fagaras, anunta organizarea concursului pentru
ocuparea functiilor specifice comitetului director (director medical si director financiar
contabil) in ziua de de 14 mai 2011.
2. Concursul urmeaza a se tine la sediul spitalului.
3. Candidatii trebuie sa indeplineasca cumulativ, urmatoarele conditii generale si specifice:
3.1. Criterii generale:
a) au domiciliul stabil In Romania:
b) nu sunt condamnati penal sau in curs de urmarire penala;
c) sunt apti din punct de vedere medical (fizic si neuropsihic);
d) nu au varsta de pensionare, conform prevederilor Legii nr. 19/2000 privind
sistemul public de pensii si alte drepturi de asigurari sociale.
3.2. Criterii Specifice
a) pentru directorul medical:

- sunt absolventi de invatamant universitar de lunga durata, cu diploma de
licenta sau echivalenta in profil medicina;

- sunt confirmati ca medic specialist sau primar;

- au cel putin 2 ani vechime ca medic specialist sau au competenta/atestat in
managementul serviciilor de sadnatate ori sunt absolventi sau in curs de
absolvire ai cursului de management spitalicesc;

b) pentru directorul financiar-contabil:

- sunt absolventi de invatamant universitar de lunga durata, cu diplomé de

licenta sau echivalenta in profil economic;

- au cel putin 2 ani vechime in specialitatea studiilor;

4. Inscrierea candidatilor la concurs se face la secretariatul spitalului in perioada:
20.04.2011 - 06.05.2011, intre orele 10 — 14.
5. Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa contind urmatoarele documente:

a) cererea de inscriere;

b) copie de pe actul de identitate;

C) copie legalizata de pe diploma de licenta sau de absolvire, dupé caz:

d) curriculum vitae;

e) adeverinta care atestd vechimea in gradul profesional sau in specialitatea studiilor,
dupa caz;

f) cazierul judiciar;

g) copii de pe diplomele de studii si alte acte care atesta calitatea de doctor in stiinte
medicale, cadru didactic universitar de predare, participarea la programe de cercetare
acreditate, efectuarea unor specializari, cursuri, stagii, competente/atestate etc., in functie de
postul pentru care concureaza;

h) declaratia pe propria rdspundere ca nu este urmarit penal Si nu are cunostinta ca a
inceput urmarirea penala asupra sa;

i) declaratia pe propria rdspundere privind colaborarea cu Securitatea inainte de anul
1989:

j) adeverinta din care sa rezulte ca este apt medical, fizic si neuropsihic;

k) proiectul/lucrarea de specialitate.

6. Cuantumul taxei de participare la concurs este de 200 Ron si se depune la casieria
spitalului .



7. Concursul consta in urmatoarele probe:

a) test-grila/lucrare scrisa de verificare a cunostintelor din legislatia specifica postului.

b) sustinerea proiectului/lucrarii de specialitate pe o tema din domeniul de activitate al
postului;

c) interviul de selectie.
8. Materia de concurs, temele-cadru pentru proiectul de management, structura proiectului
de management si bibliografia se publica odata cu publicarea prezentului anunt, la avizierul
de la sediul spitalului public si pe site-ul spitalului public.
9. Organizarea, desfasurarea probelor de evaluare si finalizarea concursului se fac in
conformitate cu prevederile Ordinul 284/12.02.2007 ,actualizat.
10. Informatii suplimentare se obtin la secretariatul spitalului , la tel. 0268-212524.
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