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ANUNT
Privind organizarea Ei deslEqurarea concursului pentru ocuparea

funcfiei de manager, persoani fizici, in cadrul Spitalului Municipal
Figiraq

1. Spitalul Municipiului Fbgdraq organizeazd ?n perioada 9 - 14 martie
201 1 , concurs penlru ocuparea funcfiei de rnanager, persoand fizicd.

2. Concursul urmeazd a se {ine la sediul spitalului.
3. Candidalii trebuie.sA indeplineascd cumulativ urmdtoarele condilii :

- 56 {e absolvent al invil5mAntului universitar de lungd durati cu
diploma de licen{d sau echivalentd.

- Sd fie absolvenfi a unor cursuri de perfeclionare in management

sau management sanitar, agreate de Ministerul Sdn6t6lii qi stabilite
prin ordin al ministrului sbndtd{ii, ori absolvent al unui masterat
sau doctorat in management sanitar, economic sau administrativ
organizat printr-o instituilie de invdtdmdnt superior acreditatd
potrivit legii.

- Sd aibe cel pufin 2 ani vechime in posturi previzute cu studii
universitare de lungi durat6, conform legii.

- Sd nu fie condamnali penal sau in curs de urm6rire penal6'

- Sd fre apli din punct de vedere medical(hzic gi neuropshic).
- Sd nu pibd v6rsta de pensionare, conform legii.
- Sd achite taxa de participare la concurs.

4. lnscrierea candidaliilor la concurs se face la secretariatul spitalului, in
perioada 21.02.2011 - 03.03.2011, intre orele 10-14.

5. bosarul de inscrielg trebuie sd cuprindd urmdtoarele documente :

- Cererea de inscriere.
- Copia actului de identitate.
- Copia legalizatda diplomei de licen!5 sau echivalent.
- Copia legalizal| a documentelor care atestd absolvirea cursurilor

de perfec{ionare in management sau management sanitar agrrcate

de Ministerul Sendtifii qi stabilite prin ordin al ministrului
sdnit6{ii, ori absolvent al unui masterat sau doctorat in
management sanitar, economic sau administrativ organizal printr-o
instituilie de invdlim6nt superior acreditati potrivit legii.

- Curriculum Vitae.
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- copii ale diplomelor de studii gi alte acte care atesti efectuarea
unor specializSri, competenfe/atestate in domeniul managementului
sanitar.

- Adeverinli care sd ateste vechimea in posturi cu sfudii superioare
de lungd duratd sau_copie dupd carnetul de muncd certificatd,,in
conformitate cu originalul,, de cdtre conducerea r.rnititii.

- Cazierjudiciar.
- Adeverin!5/scrisoare medicali din care sd rezulte cd este apt

i. : . .,.$!dical (fizic gi neuropsihic). ,.t.:..
- Declarafie pe propria rdspundere c6 nu este urmdrit penal gi cd nu

are cunogtint5 cd a fost inceputd urmdrirea penald asupra sa gi nu a
fbst co]aborator al securitdlii p6n6 in anul 19g9.

- Copie legalizatd a actelor de stare civild, inclusiv cele prin care qi_a
schimbat numele, dupd caz.

- Proiectul de manageme nt rcalizat de candidat.
- Chitanla de plati a taxei de participare la concurs. 

* '

6' Taxa de participare la concurs este de 300 lei 9i se depune la casieria
spitalului.
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7. Concursul'constd din 2 probe : proba scrisd (test-gnld) gi proba ora16
(sus{inerea proiectului de management gi evaluarea' aptitudinilor
manageriale).
Materia de^ concurs, temele-cadru pentru proiectul de management,
structura proiectului de management gi bibliografra se public5 odat6
cu publicarea prezentului anun{, la avizierul de la sediul spitalului
public qi pe site-ul spitalului public : secretaria@Spital ulfagaras.ro
Organizarea, desfigurarea probelor de evaluare qi finalizarea
concursului de seleclie se fac in conformitate cu prevederile
Regulamentului de organizare qi desfbqurare a concursuiui aprobat
prin Dispozifia Primarului Municipiului Fdgdrag ff. 31672011,
intocmit cu respectaxea Ordinului ministrului rarrata$ publice nr.
1082/30.07.2010, publicat in M.Of.al RomAniei,'partea t, nr.
547/04.08.zArc.
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l0.Infcirma{iisuplimentare la secretariahrl spitalului, latel.oz6g-2r2.524.
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