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Spitalul Municipal Dr. Aurel Tulbure, cu sediul in Fagaras, str. Ghioceilor nr. 1, judetul Brasov,
organizeazi concurs pentru ocuparea unor functii contractual vacante in conformitate cu prevederile H.G. nr.
1336/28.10.2022, dupi cum urmeazi:

DENUMIREA POSTULUI: Asistent medical PL

NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUTI: functie de executie
C*MPARTIMENT/STRUCTURA; Compartiment Primiri Urgente
DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe saptamang
PERIOADA: nedeterminati

DENUMIREA POSTULUTI: Infirmiera

NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUI: functie de executie
COMPARTIMENT/STRUCTURA; Compartiment Dermato-Venerologie
DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe sdptdmani
PERIOADA: nedeterminati

Conditiile generale de participare sunt cele prevézute de art. 15 la H.G. nr. 1336/28.10.2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personaluiui contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice.

! Pentru a ocupa un post contractual vacant, candidatii trebuie sa indeplineasci urmatoarele conditii
generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotdrérea Guvernului nr. 1336/28.10.2022:

a) are cetdfenia romand sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetifenia Confederatiet Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncid in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzdtoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sévargirea unei infractiuni contra securitdtii nationale, contra
autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
Justitiei, infractiuni sivarsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu excepfia situatiei in care a intervenit reabilitarea;



g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisg exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sdvéirgirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitérii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
nafional automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art.
35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participérii la concurs si a ocuparii functiei contractuale de
Asistent medical PL stabilite pe baza atributiilor corespunzitoare postului sunt:

-Studii: absolvent liceu sau postliceald sanitara

-Vechimea in munca si In specialitatea studiilor : minim 6 luni vechime in activitatea de asistent
medical

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei contractuale
stabilite pe baza atributiilor corespunzitoare postului de Infirmiers sunt:
- Certificat calificare Infirmiera
-Studii: medii
-Vechimea in specialitate: 6 luni vechime in activitatea de infirmiera

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmitoarele
documente:

a) formular de Inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 a Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

c) copia certificatului de ciisdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupd caz;

d) copiile documentelor care atesti nivelul studiilor $i ale altor acte care atestdi efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publici*;

¢) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care
sd ateste vechimea fn munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

1) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicalii care s3 ateste starea de sinatate corespunzatoare, eliberatd de citre medicul
de familie al candidatului sau de cjtre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului;

h} certificatul de integritate comportamentaldi din care si reiasi ci nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea gi functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de Invidtimént, sanitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privatd a cirei



activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsts, persoance cu dizabilitdfi sau alte categorii
de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizic sau evaluarea psihologica a unei persoane;
i} Curriculum Vitae, model comun european.
*d) alte documente: -adeverinta pentru participare la concurs eliberats de OAMGMAMR;
-certificat de membru;
-aviz de liberd practica valabil;
-politd de asigurare malpraxis valabila.

Taxa de concurs este de 150 lei pentru asistent medical PL si 100 lei pentru infirmierd, care se achita
la casieria unititii sau in contul:
RO 13 TREZ 1322 1F 330 800 XXXX » deschis la Trezoreria Municipiului F dgéras.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA
SEDIUL INSTITUTIEIL:

Nr. el Data si ora
ert. Activititi
Publicarea anuntului 17.07.2025
2 Depunerea dosarelor de participare 1a concurs Termen-limita: 31.07.2025, ora 15.00

la adresa: Spitalul Municipal Dr. Aurel
Tulbure, cu sediul in F dgdras, str. Ghioceilor
nr. 1, judetul Brasov

3. | Selectia dosarelor de citre membrii 04.08.2025, ora 12.00

comisiel de concurs

4. | Afigarea rezultatelor selectiei dosarelor 05.08.2025, ora 10.00

Depunerea contestatiilor privind 06.08.2025, ora 10.00
rezultatele selectiei dosarelor

6. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 07.08.2025, ora 14.00

08.08.2025, ora 10.00 Asistent medical PL
08.08.2025, ora 11.30 Infirmieri
11.08.2025, ora 10.00

7. | Sustinerea probei scrise

8. | Afisarea rezultatului probei scrise

Depunerea contestatiilor privind 12.08.2025, ora 10.00
rezultatele probei scrise

10. | Afigarea rezultatului solutionarii contestatiilor 13.08.2025, ora 14.00

14.08.2025, ora 10.00 Asistent medical PL
14.08.2025, ora 11.30 Infirmieri
18.08.2025, ora 10.00

11. | Sustinerea interviului

12. | Comunicarea rezultatelor dupd sustinerea
interviului

13. | Depunerea contestatiilor privind rezultatul 19.08.2025, ora 10.00

interviului

14. | Afisarea rezultatului solugionirii contestatiilor 20.08.2025, ora 10.00

20.08.2025, ora 15.00

15. | Afigarea rezultatului final al concursuluj




BIBLIOGRAFIA/ TEMATICA

la concursul organizat in vederea ocupirii postului vacant de asistent medical PL — Compartiment

Primiri Urgente , durata nedeterminati

1. Tratat de ingrijiri medicale pentru asistenti medicali generalisti, vol. [, II si III , coord. Prof. Dr. Marcean

Crin
2. Legea nr.46/2003 Drepturile pacientului:

3 “rdinul MS nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarca Normelor tehnice privind gestionarea
degeurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala de

date privind degeurile rezultate din activitafi medicale;

4. Ordinul 1761 din 03.09.2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curdjenia, dezinfectia §i

sterilizarea in unitafi sanitare (Cap.III si Cap.IV).

BIBLIOGRAFIA

la concursul organizat in vederea ocupirii postului vacant — Infirmiera

- Fisa postului de infirmierd

- dinnr. 1101/30.09.2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire i limitare a infectiilor
asociate asistentei medicale in unititile sanitare.

- Ordin nr. 1761/03.09.2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curifarea, dezinfectia si sterilizarea
in unitétile sanitare publice si private, tehnicii de lucru §i interpretare pentru testele de evaluare a eficientei
procedurii de curdfenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia méinilor, in functie de
nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeazi si fie
tratat i a metodelor de evaluare a derularii si eficientei procesului de sterilizare.

- Ordin nr. 1226/03.12.2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din
activitifi medicale gi a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationals de date privind degeurile
rezultate din activititi medicale.

- Ghid de nursing cu tehnici de evaluare si Ingrijiri corespunzitoare nevoilor fundamentale Vol | -Editura
Viata Medicald roméneasc 2008, Lucretia Titirca.



TEMATICA

la concursul organizat in vederea ocupirii postului vacant - Infirmiers

L. -Atributiile infirmierei conform fisei postului

11 -Norme de supraveghere prevenire i limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare
-Atributii
-Precautiuni-standard

ITI. -Curatarea
-Dezinfectia
-Sterilizarea

1V. -Tipuri de degeuri
-Clasificare
-Ambalare
-Stocare temporara
Transport degeuri
-Tratarea gi eliminarea deseurilor rezultate din activitatile medicale
-Responsabilitati in domeniul gestiondrii deseurilor medicale

V.-Pozitiile pacientului in pat
-Schimbirile de pozitie
-Mobilizarea pacientului
-Transportul pacientutui
-imbricatul si dezbracatul pacientului

Informatii suplimentare se pot obtine la telefon: 0268212521, int.1106, la adresa de e-mail:

runos@spitalulfagaras.ro si pe website: www spitalulfagaras.ro, persoani de contact: Galatean Camelia,
avénd functia de economist.
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